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En Puerto Natales a veintidos dfas del mes
de Junio de mil novociﬂntos,ochenta Y tres, siondo las 18.40 horas
se lleva a efecto uma reudidn en 13 331a de 1a Alcaldfa de la Ilus
tre Municipalidad de Pusrte Natales, con la asistencia do las per-
sonas que se individmalizan y firman al final de la presente acta,
quienes manifiestan qu. se han reunido con 21 objeto de adoptar
los acuerdos necesarios pars constituir una corporacidn de derecho
privado d=rnominada "Corporacibfn Municinal de bducacibn, Salud vy g
nores de Pucrto Natales'"; Preside la reunibn don Jaime Soto Brada-
sic, Alcalde de Pusrto Matales; y actfia como secretario don Patri-
cio sndrade YA&fez, Socr-otario Municipal y de la Alcaldfa. Después
de un amplio debate, los asistuntes acusrdan unénimemente consti -

tuirla, adopténdosc: los siquientes ecuerdos:

Primero: Aprobar los estatutos por los cua
les se reqgirf la Corporacibn, a los que se da lectura en debida

L 5hs

forma y cuyo texto es ol siguiente:

I I T U L © I

Del nombre, domicilio, objeto y duracibn.

Artfculo 1o. Se constituye una corporacién
de deracho privado con el nonbre de "Corporacibn runicipal de Edy-

cacibn, Salud y Menores de Puerio Matales", la cual se reqirk por

los presentes estatulbuse—por-lgs disposiciones conlenidas en el de

cribto ley No, 3.06%, de 1980 vy ;ﬁs\modificacicnus, Y por las demés

disposiciones logales Y roglamentarias pertinen

Artfculo 20. la corporacibn

Puerto Natales correa i -2 A la Municipalidad

s :rf la comuna \de

de Pucrto MHatalks
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a) administrar y operar servicios en las
Areas de educacibn, salud y atencibn de menores que hava tomado a
su cargo la I. Municipalidad de Puerto Natales, adoptando las me-
didas necesarias 'para su dotacibn, ampliacibn y perfeccionamiento.
snoel cumplimiento de estag finalidades, la corporacibn tendri las
més awplias atribuciones, sin perjuicio de las que en materia de
supcrvigilancia y fiscalizoeibn corrvespondan a las Autoridades Pfie
blicas de acuerdo con las leyes Y reglamentos, y

b) difundir en la opinibn pfiblica el conoci
miento de los objtivos que impulsa la corporacibn y 1las realizacio

nes que ella lleva a cabo.

Artfculo 40. La duiacibn de 1la corporacién

serd indefinida. 1 nfimero de sus socios no podré exceder de 20 per

sonas jurfdicas.

T I T U L O II

De los socios,

Artfculo 50. Los socios de 1a corporacibn

s clasificarfn en socios activos Y soclos cooperadores.,

Artfculo 6o. Son socios ackivos de 1la corpg

racibn las parsonas jurfdicas cuya solicitud sea aceptada por el
Pireclorio de 1a institucibn coprometiéndose ei postulante a dar
cumplimiento a los objetivos que se propone la cntidad Y @ las dig
posiciones de los presentes estatutos. ‘

Los socios aclivos ticnen derecho a particd
par en las reuniones dc las Asainbleas Y @ elegir y ser aleaidos co
mo directores cn 1la forwa prevista 2n los artfculos 150. Yy 16oe.

Los socios activos tienen 1a obligacibn de
cumplir las cowisiones quae el Directorio les sefiale dentro de 1los
obj~tivos propios de la institucibn.

Los socios activos ejorcerfn sus derechos
y cumplirdn sus ohligaciones sociales por intermedio de sus repre-
sentantes legales o por mandatario de &stos, cuvo poder deber§ re-—

gistrarse en la Corporacién.
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cn el exleanjero, cme se conprom:tan a colad \ﬁ§hnﬂb ca -

monts para ol cunpliminnto de los fines de la corporacidbn,
con aportes que serfn fijados do confin acuerdo y que sean a-
ceptados en el carfcter de tales por el Directorio.

Los socios cooperadores no tendrén. més dere
cho (ue el de sor informados de las actividades de 1a corpo-

racibébn por medio de una copia o resumen de la memoria anual

<

del balance, qus Se las remitird en cada oportunidad, al

ser aprobado; ni otra obligacibn que la de pagar oportunamen

-+

e 1o contribucibn econbmica a que se hayan cowmprometido.

Artficulo B8o. Cualquier socio podré retirar
se dela corporacibn dando aviso por medio de carta certifica
da al Directorio. 1 retiro no se cntenderf hecho efeclivo
sino transcurrido un mes apartir de la fecha de recepcibn de

la conunicacibdne.

Con todo <1 socio «ue se rotira deberd cum-
plir con sus obligaciones para con la corporacibn hasta 1la
focha en qu» se enticende hecho efectivo su retiro, segln lo
establaecido en ¢l prescente articulo. aderés, son causales de
pbrdida de la cali ina d. socio:

a) 1l: nucite «n 7] ceso de los socios coope
ratlbres;

b) la cancelacibn de 1la parsonalidad jurfdi
ca, por isolucibn o resolucibn gel Supremo Gobierno, y

c) expulsibn gqe acuerdo a las normas de es-=

tos estatutos.

Artfculo 90. Aquellos socios que infrinjan

en forma grave las obligaciones de los presentes estatutos y
sus reglac ntos les impongan, orienten su actividad a propa-
gar tondencias polftico-partidistas o incurran en actos que
causen desmedro al presticio, los bienes o las actividades de
la corporacidn o no cumplan reiteradamente los acuerdos a que
se refieren el artfculo 7o., podrfn ser e:pulsados por cl vo-
to conforne de—tos.dos tercios de los mizi bros presentes del

. "\-\ - “
“io, en sesifn ¢itada cxpresam:nte al ofccto. Esta de-—

n se notificard al \{nteresado por carta certificada.
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: 1 soclo afocltado por una moedida de dxpulsidn podré solici-
\ }
1
2 Lar al biracltorio su reincorporacibn dentro del plazo de 30
»k df{as desde la fecha de 1a notificacibn de tal resolucif-.
y 21 Lircctorio pondrd en conocimiento la so-=
» :
L] 3
i licitud a 1a préxima asamblca General Ordinaria de socios que f
L] : .
sc celebre, la cual resolver8 en definitivae.
: i
T I T U L O g i
‘ Vi
De 1a asamblea General de Socios ‘
|
]
» Artfculo 100. La Asawblea General de los :
v i
socios activos, es cl organismo encardado d~ mantener la vi- Wi

gencia de los objetivos d~> la corporacibn y conocerf y resol=
verd acerca de la Hemoria y Balance que deberd presentar el
Directorio.

Cada miembro de la Asamblea General tendré

derecho a un voltoe v i

Los acuerdos se adoptarfn por el voto con-
forme de la mayorfa absoluta de los socios presentes o reprg
sentados en ella, sin perjuicio de los casos en queé la ley o

catos estntutos exijan un qubrum diferente.

Artfculo 11o. Las Asanbleas Gencerales de

$ocios serfn ordinarias o ocxtraordinarias. Las primeras se
afecluarin una vez al afio en 1a filtima semana del mes de A-
gosto: lus avtrasordinarias serfn convocadas por el Directorio 7
cada vez quo a su julcio lo eoxijan las ncecesidades de la cor-—
poracibn, o a peticibn escrita de las dos terceras parbtes de
los rocios ackivos d=2 ellas, indicando su objeto.

kn las Asamblens Gencrales Ordinarias dec So-

b cios sc¢ conocerf y resolver$ la cuznta a3 que se reficre el
!

artfculo anterior y, cuando proceda, se 1levardn a afecto las
Q% alecciones del Diractorio de la corporacibn. i
&E La —leccibn de directores se harf en la for-

ma ue soefinla el artisgula 150.

Articulo 120. =n las Asambleas Gencrales

Extraordinarias de Soclios s6lo podrén adoptorsa los acuerdos

ﬁ relacionados con los asuntos s fuesren indicsdoes on la res-

ccliva convocatoriaa
8
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dos vecoss enoun diario de la comuns en que  tcom gj;:3§p1|;eicf

la corporacibn, o de 1la provincia a cue ella pertenezca si no

hubiere peribfdico en dicha comuna, o de la capital de la res-—
pectiva regibn si tampoco existiere en dicha provincia. Las
publicaciones deberdn efectuarse dentro de los 10 dfas que
precedan al fijado para la reunibén. El1 aviso deberd indicar
el lugar exacto en que se celebrarf 1a Asamblea.

Si en la primera convocatoria no se reunie-
re el nfimero suficiente, se citar8 para una segunda, cumplién
dose con las mismas formalidades sefialadas para la primera.
No podrf citarse en el wnismo aviso para la priicera y la segun-—
da convocatoria.

| La Asaublea General de Socios se constitui-
rd 2n primera convocatoria con la mavyorfa absoluta de los so-
clos sctives de 1a corporacibn y, en segunda convocatoria,
con los cue asistan.

Artfculo 140. Las Asamblecas Genzrales de So—

cios serfn presididas por el Presidente de 1la Corporacién V%
actuar$ de secrotario el que lo sea del Direclorio. De las de
liberaciones vy acuerdos que se¢ produzcan deber§ dejarse cons—
tancia en un 1libro de ictas que serd llevado por el Secreta-—
Fio de. Ls,; Corperacibn. Las sctas serAn firmadas por el Presi-
dente, por el Socretario Y un socio asistente que designe 1a

misma Asaablen Goneral.

T I T U L O v

Del Directorio

Artfculo 150. La Corporacidn scrf adminis-

trada por un Directorio conpuesto derd mienbros cuyos cargos

serdn concejiles, adenfs del Presidente, que serd el respec-

tivo Alcalde, quien ejorcerd sus funciones por si mismo o por

intermedio de 1a persona que &1 1o estine conveniente.

Uno de los Directores serj clegido por el

Aleald: <o mmu. T%ubs le crwvinrd o1 dlrettaric we Ia cor—

poracibén deniro de los diez dfss de iniciado el mes de Agosto,

la cue dohgpﬁ'ébnt??hg\cuatro nombres difcrentes de personss
~
aque haya

aceptado 1a pdstulacibn,

P
Otro mieNbro del Direcyorio seri de libre de-

signadibn el Alcalde Y perifanecer8 en/su cargo mientras no

sea reguovido por &steg comuhiclndosg dicha reriocibn vy el nom-

bre d

reemplazante 'al Dir ci9pi de la Corporacibn.

N
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) de soclione

Para la eleccidn de los mionbros del Direc

torio a que se refiere el inciso precedente, cada socio ac-

-

tivo asistente a la Asamblea General Ordinaria votar& por dos
nonbres diferentes. 8¢ estimarfn eleqgidos los gue en una mis-—
ma y finica votacibn alcancen las dos s altas mayorfas rela-

tivase se¢ produjeren enpates qua sea necesqario dirimir, se

51
procerlerd a una scqgunda votacibdn entre los que obtuvieren el

misimo nfimero de votos y, en caso de que &ste subsis ta, el &f-

j
pate se dirimird por sorleo, salvo renuncia previa de alguno ‘
de los candidatose. ‘

Bl Directorio aduinistrarf ld Cerporacitn vy
sus bienss con las més amplias facultades; s5in perjuicio de ﬁ
lag fus en materia dz supervigilancls v Fiscalizacidn sg se~ }
fialan en el artfculo 30. de los presentes estatutos, pudiendo |
acordar y celebrar todos los acltos y contratos aque tiendan al
cunplimiento de sus fines, con e:xcepcibn ge acquellos que se ;

reserven al acuerdo de la Asanblra Goneral de 5o0cios. ' ’

Artfculo 160. Ll Directorio, en su primera

sesibn despubs de su eleccibn, designar$ de cntre sus miembros

al Secretario y.al Tesorcro d= la corporacibn. Adenis roce-—
\ p sy D

e

derd a determinar el ordon de precedencia de los restantes di-

:tores para los efectos de reewplazar a las personas que ocu

pen dichos cargos.
bl Presidente del bLirectorio lo serf tambi&n

de la corporacibn, la representard judicial y extrajudicialmen

te y tendrf las Jdems atribuciones que este estatuto sefiala.

zn lo judicial, tendrd todas las facultades de ai bos incisos

del artfculo 7o. del Céidigo de Procedimiento Civil, pudiendo,

para el ecjercicio de las mismas, conferir poderes a uno o nés

directores o al Secratario Genoral a cque se reflaere el artficu-

Articulo 170. ©1 mieibro del Directorio de—
signado por el Alcalde de la lista a que se refiere el inciso
20+ del artfculo 150. y los

elegidos por la Asamblea General
Ordinaria durarin dos afios en el ejercicio de sus cargos y po—-
drén sor reelegidos. 51 la renovacién del Directorio, por cual
quiera circunstancia, no se verificara on la oportunidad pre-

vislta en estos estatutos, las funciones del Directorio en

cjrraicio se antenderfn prorrogadas hasta vue ge efectfie la

&3
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devsdbec o b ocha o e conlorme al cstatunbto doebiow
g0 dichas designacibn v lecciones, para confecciona

ta aludida y citar 4 la asamblceca General de soclos, la que,

P i
BT e

an este caso, podrf tener el carécter de extraordinaria. Den-—

tro del mismo plawo anterior, el Alcalde har§ la designacibn ﬁ
de 13 lista cue so somcta a su consideracibn. L
Artfculeo 18p« [l Directoric sesionaré con ﬁ
tres de sus micnbros, a lo menos, y sus acuerdos se adoptarén €$
con ©1 voto conforu: de la mavorfa absoluta d- los asistentes. Jf
. I
' n caso de cmpate, decidirsd el voto dd que preside. L
i
Artfculo 190. &1 Directorio celabrarf sesio-
nes ovdinarias una vez al wes, on 1l lugar, dfa v hora que se :
acusrdae al focto on la primera sesibn que celaebre, sin perjui :
cio desasionar oxtraordinarinn:nt, cade vez que el Presidente
lo convornue, o cuando asf 1o soliciten por escrito tres direc- %
torcs, a lo menos, expresando en su solicitud el motivo de la |
convocatoria. E
sn las snsiones extraordinarias sblo se po=- |
drdn tratar v adoptar acucrdos seobre las materias contenidas ?
en 1o citacibn, sefialando qut fstag se harfn por carta dirigi-
da a2l dowicilio que cadn bir,ctor tendga reagistrado on la ins—
Litucibn. '
Articulo 200. En caso de fallecimiento, au-
sencia, ronnncia o imposibilidad de un Direcltor para 1 desemn-—
pefio d» su cargo, ¢l Directorio nouwbrard un recuplazante que
durarf on cns funciones s6lo el ticapo que falte para comple~
' tar <1 perfodo al Dircctor reawplazado. Para estos efec’ o,
; s> enticnde por auscncia o imposibilidad, acqutllas cun deter— %
minen gque un Direcltor no puele cjorcer su cargs por un perfo- ﬁ
?‘ do continuado dr w8s Jde tres mesas. ‘ |
it | !
:g Artfculo 21o. &1 Directorio tendr8 las si- ?
; guicntes atribuciones y debores: 1

n) dirigir la Corporacibn y administrar sus

9 o ‘\
T T 5 . B - s . |
g brxeitar A la Ssanhlea Genoral Ordinnria de
Socigs v a las Jrtraof]inarias, cuando sea necesario o lo pi-

por W 1oy walos sokis

aarrito las dos \cerceras partes

indicando su objeto;

c) interpretar log/listatutos y dictar los re-

aglaadptos quoe cstima” neced: fara 1a mejor marcha de la

FE o e e s ey R o
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Foeal i o nerybalan de okras entidades pblicas
Poi medio de astos serviclos 1la corporacibn elaborarc
vard a ojecucidn los planes y programas de cooporacibn al de
sarrollo social de su comunag

e) rendir cuenta por es scrito ante la Asari—
yles Genaral Ordinaria deSocios de 1a inversibn de los fon-
dos y de 1o marcha de 1a corporacibn durante el perfodo en
e ajoersa sus funcioness

£) deloaqgar en cl prosidente, en uno O més
Diroctores, ya san separada o conjunkan:nte, o en a]l Secretas=
rio Genoral, las facultadaes caonbnicas y administrativas de
1a corpwraciﬁn Yy Gehtre acllas v sin que €8ts enumaracidbn im-
porto 1imitacidn a sus oupliag facultadrs de administracibn,
1a5 siquicrntes: adauirir a cnalauicr tftulo toda glass de big=
nas, corporales o incorporal:s, scan rafcos o muehles; . cobrar
y poreibir cuanto s adeude a la corporacibn’ v otorgar los co=-
rr sponlinntes recibos Y cancaelacionesy aceptar donaciones,
herencias v legadoss realizar v celehrar toda clase de actos
y contratos, y contraer obligaciones decualdquiar especie como
Fambién extinquirlas, excepto acordar 1la fnajonaéién y/o gra-
viunenes sobre los biosnes af{ces de la corporacibn, facultad
Fitpe rada s entroegada DX(]HQIV?LUHtQ al bireckerit; abrlir cuéh=
Fan corrionteor hancharias i dopﬁﬂiLo o do Créﬂito, glrar y s0-
Lreairne on ollas; controntar crfditos con o sin garantias;
nndonﬂr, aqnmulny, doﬁcontar, Cobrar, acuptnr, avalar v pro-
testar uhdqumﬁ, 1ibranmas, letras do cambio vy otros documen-—
tos le crfdilo o =2fectos d= comercio; otorgar prendas y can-
celarlass ~fecluar operaciones de cambio v comercio exterior;
hac r declaraciones juradas, cedor crfditos y aceptar cesio-
nes de crfditos; y, =n general, realizar toda clasa do opera-
ciones en bancos comurclales, de fomento, hipotecarios, del
Estado y con Cajas y porsonas o instituciones de crédito o de
obra naturilesa, va s.an pblicas o privadas, Y

g) vigilar ¢l cuaplinicnto de las obligacio-
nes de los socilos vy establecer-sanciones por infraccibén de

los Estatutos, Jd:glanentos y acu-rdos de la corporacibn.

artfcnlo 220. De las deliberaciones y acuer-—

dos del Direcltorio sadcjari constancia en un libro especial

de aclhas, e sorfn Firmadas por todos los directores que hu-

biocren apncurcido a la sesibn. Bl director que gquisiere &al-
= L - 1

var su rosponsabilidad por 11gfin acto o acucrdo deberd hacer

T e v e ot B oo B M
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poracibng v oadenfs Ao los sciinlados en el art {aﬂauhgp.
dré los siguicentes deberes y atribuciones:
a) presidir las Asamblecas Generales de So-
cios y el Directorio;
b) representar judicial y oxtrajudicialmen-—
te a la corporacifn, quedando facultado para que en el cjer-

cicio de esta atribucibdn pueda conferir poderes para que di-
chna represmtacibn se zjerza a su nombre;

¢) firmar los docuiientos oficiales de la en-—
l'i:’\ﬂ(];

d) ejarcitar 1la suparvigilancis de tode 1o
concornienta 5 la marcha de la institucibn v la fiel obser-—
vancia de los cctatutos, Ao las disposiciones legales perti-
nentes v do los acuerdos de las Asambless Generales y del
Directorio, vy

e) ejorcer todos los derechos que las leyes; i

pail lbos v estos estatutos 1le otorgan.

Artfculo 24o. Corraosponderf al Secrctario de

1n corporacid#n superviailar 1a nmarclhia adninistrativa de &sta
con arroqglo a los acu rdos del Diregctorio, y actuar en todo
arjuallo que ol directorio le encomionde respecto de la organi-

zacibn o 14 institucibdn vy de su funcionamionto interno, va

sea on conjinto con ol Prasidonts, coh otee Director o por sf

P

solo. 41 inorstario d: la Corporaeifn sorf ol Minlstro de FA

de 1o i y gerbilficard les sctos y docisiones de sus orga-—

nisiios diroctivos. on caso de ausencin teiiporal del Secreta- |

s2rf subrogado po:r el Director quo corresponda, conforme

-
O
%)

a 1l prece intneila o s deterndine de acusrdo al artfculo 160.

Artfculo 250 CoL"»‘ponchﬁ al Tesorero de
la corporacidn supoeovigilar 'as finanzas de &sta con arreglo
a los acuaerdos del Directorio, y actuar en todo aquello que
el Directorio 1o cencounicnde respecto de la administracibn de
sus bicnes, ya sea en conjunto con el Presidente, con otro

Dirsctor ¢ por si 50lo. Ln caso de ausencia tewporal del Te-

SRENrG, fﬂlt@,,nﬂwro ado po

el Director que corresponda, con-
de

form: a 1y precedencia que e deternine do con el

artfculo/160.
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Alfculo 250 Bl Sccrotariteylonwesl 1a

corporacibébn cs un funcionario designado por 1 Directorio

de 1la corporacibn vy serf de su exclusiva confianzae.
£1 Secretnrio Goneral no forma parte del Di-

rectorio v su cargo es remuncrados.

Artfculo 270. E1 3ccretario General tendré
los sinuientes deberes vy atribuciones:

a) promover, coordinar y dirigir, por man-—
Anto ~upreso del Directorio, las lolioras de carfcter econb-

mico v administrativo que la corporacién lleve o cabo para

dar cuplinionte a sus finalldades:
b) ejecutar los acucrdos de la Agamblea Ge-

neral do socios qun 21 Jiractorio le encomiente como asimis-—

mo los acuerdos el birecloriosg

c) rendir cu'nta trimestralmente a1l Directo-
rio do su Aestibdn miainis krativas

d) cuidar de 12 recaudacibdn de las entradas

¥ tannt Lajo control los lngrespsy

e) provoncr anualuwiente al Directorio para su

aprobocibn, ol presnpucsto e entradas v gastos y el Balance

y 10 linvoris de la cornoracibng

£) 1levar o1 Rogistro General de Socios de

1a gorporaciling i
¢) custodiar los fondos, tftulos y valores ﬁ

de 11 corporacibn y autorizar los gnstos imprevistos que, a i

su juicio, d@ban g~ r solventados, dando cuenta al Directorio

en la prinera sesidn que celebre después de la indicada auto-
rizacibn, y-

h) controlar debidamente los ingresos y los

fondos sociales y supervigilar la contabili-
dad de 12 corporacibne.

edqresos «de 1os

T I T U L O VT

Del Patrimonio

Articulo 280, i1 patrimonio de la corpora-—
cibn estars constituido por:

S e
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yariass
b) 1as cnotas que aporten los soclos coope-

radores, e acuerdo con 13 forum establecida en vl artfculo
60}

¢) las donacion=s, herencias y legados que
rciba, Y

d) con los dends ingresos duz legalmente le
corraspondan.,

La Corporacién no tendri fines de lucro ni
podré obtencr beneficlos lucrativos, sin parjuicio de efec—
tuar actividades eccondmicas, cuyo producto deberd destinar

integranente a los fines propunstos en los estatutose.

T I T U _L_O VITI

De 1a in{orma de los sstatutos

srtfcnlo 290, La reforua de los bstatutos

Aeberrd scoridarse on asablea Goneral Outraordinaria de Socilos

c¢itada cspoacialinente para nke focto.

La convocaloria a esta asaiblea puede tener
orfacn tanto n un Lcuerdo dol birectorio como on la peti-
cibn cscrila 4 1a b oraera parie de los socios aclivos.

Lo toforma deborf acordarse por ¢l voto con-
forme de los :os tercios, a lo manos, de los socios activos
der 1a corporacibn quo concurran a la votrcibn. Estn g8 lle—
varf a ofcealto en Tora secrrbta v onte un notario o un mi-
nistro d- f& 1ngalacnk Facultado pora ello, quien certifi-
carfh ol hecho d» haberse cumplido con todas las formalida-—
des quz wstabl cen astos estatutos para su re ormae.

L cilacibén corrvorpondients se hard en la

forma prescriica on el artfculo 13o0.

T I T U L O VIII

Do 14 Dimalucidn do 1. <orporacibn.

# ~

<l ™

rrtfculo_300e Lo disolvcidn de la corpora-—

cibn o6 Forme de los dos

w podré acordarse con, ¢l voto co

tarcios g 2 lo manos, da los o presaontes en la

agambloa\Oeneral axtraordinaris cspecialmente

cor O atla s et Oe
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Diceno 1o disolacibn voluntaria o decretada 7»41 oluc16a or

zoada de Lo corporacibn, se disoonded de sus bl\@tfﬁﬁﬁ jﬂ/dor—
R s

ma consignada on 2l artfculo 561o. del Cbédigo Civil.

Segundo : Ll Directorio Provisorio y el Pri-
mero befinitivo Ferﬁn designados de entre los socios constitu
yentes por ol Intendente de lo Regibn de Hagallanes vy Antérti
ca Chilena, Mayor General don JUANKN CGUILLSRIO TORO DAVILA, mien
tras se encusntren vigentes las disposiciones del decreto ley
No. 349, de 1974 y sus modificaciohuso

lTercero: Se conliere poder anplio al abogado
don CARLUS ALBERLTO PILANO PISCHER para solicitar a la autori-
dad comprtonte 1o concesibdn de personalidad jurfdica para es-—
ta Corporacibn y la aprobacibn de estos esbatutos, facultindo
lo adends pura sceptar las nodificacionds cua el Presidente
de 1o kep@iblica estim nocesario o conveni:nte introducirles
Yy en qganeral, para reulisar todas las actusclones rmie Fuesen
necesarias para la cotal legalizacidn de esta Cornoracibn, es-
tando facnltado para deledsr este mandato por simplo instrumen
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